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HeadHunter – лидер среди job-сайтов

 Более 124 тыс. откликов ежедневно

 Более 4,4 млн. резюме в базе

 6 200 новых резюме появляется каждый день

 390 тыс. уникальных посетителей заходят на сайт 

каждый день

 12 региональных представительств, офисы в Украине и 

Казахстане

 Уникальные технологии поиска, которых нет на других 

job-сайтах
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Сравнение с конкурентами

 HeadHunter – наиболее посещаемый сайт среди других 

работных сайтов (по данным LiveInternet )

 Более 4 млн. уникальных посетителей в месяц

http://www.hh.ru/
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Параметры исследования HeadHunter

Исследование проводилось на основании базы вакансий сайта 
hh.ru по региону Россия

Цели исследования:

 выявить реальный спрос на инновационных менеджеров на 
российском рынке труда;
 определить структуру спроса;
 определить средние значения заработных плат 
инновационных менеджеров 

http://www.hh.ru/
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Структура спроса 

Позиция

 Инновационный менеджер – 68% 

 Топ-менеджмент – 32% 

Величина спроса на инновационных менеджеров, полученная на основании базы 

данных HeadHunter, значительно разнится с существующими оценками.

По мнению экспертов, причина этого расхождения в том, что специальность 

«инновационный менеджер»/«менеджер инновационной деятельности» 

достаточно новая и не все работодатели четко формулируют запрос. В 

результате часть информации о спросе на инновационных специалистов 

теряется.
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Распределение вакансий 
инновационных менеджеров 

37%

17%

12%

12%

6%

5%

3%

2%

1%

Промышленность 

ИТ/Интернет/Телеком  

Консалтинг 

Финансы 

Другие отрасли

Банки 

Медицина/Фармацевтика

Страхование 

FMCG 

(в % к общему количеству вакансий)
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Распределение вакансий 
инновационных менеджеров 

42%

21%

17%

13%

8%

Пищевая 

Химическая

Электроэнергетика

Добыча сырья

Автомобилестроение

(по отраслям промышленности)

http://www.hh.ru/


8

http://www.hh.ru

Спрос на инновационных
менеджеров

13%

87%

иностранные компании

Россия и СНГ
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Средние заработные платы 
инновационных менеджеров

60 000 руб.

150 000 руб.

Инновационный менеджер Топ-менеджер в инновационной сфере

(предложение работодателей)

http://www.hh.ru/
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Требования к инновационным 
менеджерам

• Высшее профильное образование;

• Образование в области управления;

• Знание основ финансового планирования;

•Знание особенностей российского и зарубежного законодательства;

• Способность генерировать идеи;

• Умение защитить инновационный проект на разных уровнях;

• Особые личностные качества (склонность к аналитической 
работе, повышенная восприимчивость к новому, способность к 
разумному риску). 

http://www.hh.ru/
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Функциональные обязанности 
инновационных менеджеров 

 Изучение рынка, выявление потребностей в новых 
материалах, продуктах, услугах, технологиях

 Расчет потенциальной емкости рынка 

Генерация, поиск и предварительная оценка идей

 Мониторинг и своевременное усовершенствование технологических 
процессов

Правовая защита инновационного проекта

 Разработка концепции проекта, маркетинговой стратегии и анализа 
бизнеса

 Поиск оборудования для производства материалов, ведение 
переговоров с поставщиками, заключение контрактов на поставку

Работа с предприятием-изготовителем по выработке технологии 
производства новой продукции

http://www.hh.ru/
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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