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2. Основныемерыналоговогостимулированиязарубежом*

• Налоговоестимулированиев
связиспроведениемНИОКР

• Налоговыеканикулы

• Стимулыдлявенчурного
капитала

• Налоговыельготыпооперациям
собъектамиинтеллектуальной
собственности

• Косвенноеналогообложение

Китай, Индия, Финляндия,
Ирландия, США

Китай, Индия, Израиль

Китай, Малайзия, Сингапур

Ирландия

Япония, Китай, Индия

* ПорезультатамисследованияЦентратехнологийиинновацийфирмы PricewaterhouseCoopers
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2.1 Налоговоестимулированиевсвязи
спроведениемНИОКР

1 из72 из4
Сокращениевзносовнасоциальное
страхованиесотрудников,
задействованныхвНИОКР

2 из72 из4
Вычеткапитальныхзатрат, связанныхс
НИОКР, втекущемпериодедляцелей
налоговогоучета

0 из72 из4
Ускореннаяамортизацияпоинвестициям
вНИОКР

4 из70 из4НалоговыйкредитнапроведениеНИОКР

0 из74 из4ПовышенныйвычетрасходовнаНИОКР

Странысозрелой
экономикой(Финляндия,
Ирландия, Израиль,
Япония, Корея,
Нидерланды, США)

Страныс
переходной
экономикой(Китай,
Индия, Малайзияи
Сингапур)

Мерыналоговогостимулирования
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2.2 Налоговыеканикулы

Применение налоговых каникул в 
11 странах

64%

36%

Страны, использующие налоговые каникулы
Страны, не использующие налоговые каникулы

Примеры:

Китай
Первые2-5 летпослепервогогодаполучения
дохода– 100% освобождение;
3-5 летпосле– 50% льгота

Израиль
Каникулына7 летпослегодаполученияпервого
дохода(10 лет– длякомпаний, расположенныхв
особыхэкономическихзонах)

Индия
Первые10 летначинаяспервогогода
производства– 100% освобождение(в
определенныхобластяхпроизводстваПО,
аппаратногообеспеченияиливзонах,
ориентированныхнаэкспорт) (15 летдля
компаний, расположенныхвособых
экономическихзонах)
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2.3 Прочиемерыналоговогостимулирования

Примеры:
Малайзия
Инвестиционнаяналоговаяльготавразмере100%
отсуммыкапитальныхзатратпонесенныхвтечении
10 лет. Льготаможетбытьзачтенавсчет70% от
суммыприбыликомпаниизакаждыйгод, вкоторый
былопроизведеноначисление. Неиспользованные
льготымогутбытьперенесенынапоследующиегоды
доихполногозачетавсчетданногоисточника
дохода;

Ирландия
Закон, предлагающийвозможностьосвобожденияот
налогообложениякапитальныхзатрат, понесенныхв
связисприобретениемправнаинтеллектуальную
собственность, былнедавнопринятвИрландии

• Стимулыдля
венчурногокапитала

• Налоговыельготыпо
операциямсобъектами
интеллектуальной
собственности

• Косвенное
налогообложение



Слайд8PricewaterhouseCoopers
Март2010

3. Сложностиадминистрированиямерналогового
стимулированияинноваций

Задачазаконодателяпостроитьтакуюсистемуналоговыхльготв
областиинноваций, прикоторойльготы

• могутбытьмаксимальнообъективногарантированытем, кто
действительнонуждаетсявних(тоесть, например, независетьот
усмотренияналоговогоинспектора, аосновыватьсяназаконе) и

• бытьустойчивымикнеобоснованномуприменению.
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3. Сложностиадминистрированиямерналогового
стимулированияинноваций

Предоставлениеналогоплательщикукак
неограниченноговыборасогласующей
организации, такиограниченного
(например, изсписка, согласованного
налоговымиорганами)

Коррупционностьсогласованияльгот

Передачасогласованийнауровень
профессиональныхорганизаций,
компетентныхвпредметесогласования

Предварительноесогласованиельгот.
Необоснованныеотказывльготахиз-за
консервативностиналоговыхинспекторов,
неберущихнасебяответственностьв
оценкеинновационноститойилииной
деятельности

Приописаниильготыиееадресатов
необходимоиспользоватьоднозначно
толкуемыепонятия, зафиксированныев
налоговомилииномзаконодательстве. В
частности, мировойпрактикойявляется
использованиевопределениильгот
понятий, закрепленныхОЭСР

Недостатокясностивопределенияхи
критерияхинновационнойдеятельности

РешенияТрудностиадминистрирования
(мировойопыт)
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3. Сложностиадминистрированиямерналогового
стимулированияинноваций

Введениепредварительныхкритериев,
позволяющихобъективноипростооценить
доступностьльготы:
• Принадлежностькопределенной
индустрии

• Местоучреждения/ основной
деятельности

• Структуравладения
• Размери/ илисоставрасходовнаНИОКР
впрошлыепериоды

• Количестворабочихместдля
специалистовНИОКРипр.

Возможностьсамостоятельнойдостоверной
оценкипотенциальнойдоступностильгот
дляцелейпланирования

Использованиечеткойиизмеримой
системыкритериевипрозрачной
процедурыпроверки.

Проверкавыполненияусловий
предоставленияльготы

РешенияТрудностиадминистрирования
(мировойопыт)
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4. Прочиевариантыстимулированияинноваций

• Созданиетехнопарков
• СозданиеОсобыхЭкономическихЗон
• Созданиеаналогов«СиликоновойДолины»
• Созданиенаноцентровипр.
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5. Основныевыводы

• Правительствамногихстранмира, в
томчислеиРоссии, внастоящее
времяусиливаютподдержку
инновационныхпроцессоввчастном
сектореиэкономикевцелом;

• Анализгосударственнойполитикив
сфереинновацийпоказывает, что
единогорецептадостиженияуспеха
несуществует;

• Наилучшийрезультатдостигается
путемсочетанияразличныхмер
регулированияистимулирования
инноваций;

• Приразработкеполитикиподдержки
иразвитияинновацийРоссии
необходимоопиратьсянабогатый
мировойопытразныхстран,
проводящихразличнуюполитику
поддержкиинноваций;

• Нестоитзабывать, чтоналоговое
стимулированиеявляетсялишь
однимизфакторовсозданиясреды,
успешноподдерживающей
инновации.
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